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1. Enquadramento e Oportunidade Estratégica 

O Human Leaders International Congress Cabo Verde 2026 (HLICCV2026) constitui um momento 

decisivo de reflexão, ação e cooperação entre líderes empresariais e institucionais dos países de 

língua portuguesa e de outras regiões. Mais do que um congresso, propomos uma experiência 

integrada e transformadora em Cabo Verde, que combina conhecimento de alto nível, networking 

estratégico e a descoberta do potencial econômico, turístico e humano do arquipélago. 

Sob o tema “Liderança Humanizada para um Futuro Sustentável e Inclusivo”, o congresso reunirá 

mais de 500 participantes presenciais, mais de 30 oradores nacionais e internacionais e 16 horas de 

conhecimento estratégico, conectando mentes que inspiram e transformam. 

O evento é organizado pela DILUB Corporate Services, em parceria com instituições públicas e 

privadas de Cabo Verde, contando com o apoio de organismos internacionais e redes empresariais da 

CPLP. 

Aceda a todas as informações e a nota conceptual neste link: https://linktr.ee/HumanLeaderscv 
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2. Indicadores de Impacto Esperado 

O HLICCV2026 projeta-se como um dos principais eventos de liderança da comunidade lusófona, 

com os seguintes indicadores: 

Indicador Valor Esperado 

Líderes Mundiais 60+ 

Workshops, Sessões Temáticas, Sides Eventos 15+ 

Participantes 500+ 

Ligações e Parcerias 16+ 

Tabela 1: Indicadores de impacto do HLICCV2026 
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3. Valor da Participação Internacional 

Esta proposta dirige-se a organizações que pretendem: 

0.​ Fortalecer a presença e visibilidade internacional da organização; 

1.​ Criar pontes de cooperação com empresas e governos dos PALOP; 

2.​ Investir no desenvolvimento de líderes com competências emocionais, sistémicas e 

colaborativas; 

3.​ Reforçar a marca empregadora, demonstrando, de forma tangível, o compromisso com o 

bem-estar e crescimento dos seus colaboradores; 

4.​ Alinhar-se com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e com as práticas ESG; 

5.​ Criar conexões internacionais e oportunidades de cooperação e negócios (B2B) com 

especialistas, investidores e instituições globais; 

6.​ Reforçar a reputação institucional, posicionando-se como uma organização que lidera pelo 

exemplo e valoriza as pessoas. 

7.​ As organizações que participem com um grupo de colaboradores serão oficialmente 

reconhecidas como Parceiros “Vanguarda do Capital Humano”, integrando uma rede 

exclusiva de entidades comprometidas com o desenvolvimento humano sustentável. 
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4. Pacote Logístico Integral 

Programa: 2 dias  

Inclui: 

•​ Refeições: coffee break de manhã e à tarde diário, almoços nos dias 24 e 25, um cocktail de 

networking e o evento de encerramento, Morabeza Night e o Human Leaders Awards; 

•​ Duas sessões diárias de desenvolvimento, ministradas por especialistas nacionais e 

internacionais; 

•​ Kit de material de suporte do evento. 

 

Não inclui: 

•​ Programa Explore Cabo Verde (Transporte inter-ilhas: ligações aéreas domésticas ou ferry no 

itinerário (Praia → São Vicente → Santo Antão → São Vicente → Praia). 

•​ Despesas de deslocação ao local do evento. 
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5. Investimento por Delegação 

Dimensão da Delegação Por Participante Investimento Total 

5 participantes 21.375 CVE  106.875 CVE 

10 participantes 20.250 CVE 202.500 CVE 

15 participantes 19.125 CVE 286.875 CVE 

Tabela 2: Opções de investimento por dimensão da participantes 
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6. Contrapartidas Exclusivas 

As empresas beneficiam de um conjunto exclusivo de contrapartidas: 

•​ Logótipo da empresa destacado como "Parceiro" no website, nos espaços principais do 

evento e na documentação oficial; 

•​ Menção especial nas cerimónias oficiais e momentos de networking; 

•​ Espaço reservado no Leader Connect Hub para ativação de marca, exposição e apresentação 

de projetos e reuniões B2B; 

•​ Sessão privada com líderes cabo-verdianos e representantes diplomáticos; 

•​ Participação do Morabeza Nigth com oradores internacionais e participantes; 

•​ Acesso à aplicação móvel do evento e agenda personalizada; 

•​ Espaço de posicionamento e desenvolvimento de conteúdos da marca como Media Partner 

do evento; 

•​ Acesso a uma oferta especial do Programa Internacional, Educação Executivo da Fundação 

Getulio Vargas, 

Adicionalmente, as empresas interessadas poderão integrar o Programa de Parceiros do 

HLICCV2026, posicionando-se como agentes ativos na promoção de uma liderança mais humanizada, 

sustentável e orientada para impacto. Assegurando o financiamento total ou parcial das rubricas 

constantes no quadro financeiro infra, permitindo um alinhamento direto entre o investimento 

realizado e as áreas estratégicas do Congresso. 

A adesão ao programa permite associar a marca a um evento de dimensão internacional, com 

elevado potencial reputacional, midiático e institucional, reforçando o compromisso da organização 

com princípios ESG, equidade de género, desenvolvimento do capital humano e cooperação 

multilateral. 

Aceda aos pacotes de patrocínio neste link: HLICCV - Human Leaders  
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7. Rubricas de financiamento 

RUBRICAS Total (CVE) Euros Peso (%) 

Marketing Comunicação (apres. pública)* 3.430.460 31.111 16% 
Merchandising 904.000 8.198 4% 
Espaço e Decoração* 848.038 7.691 4% 
Equipamento e Tecnologia* 2.603.975 23.616 12% 
Deslocação 4.000.000 36.276 19% 
Estada 2.100.000 19.045 10% 
Catering Coffee Break 840.000 7.618 4% 
Catering almoço 2.640.000 23.942 12% 
Catering Morabeza Nigth 1.250.000 11.336 6% 
Equipa de apoio 1.860.000 16.868 9% 
Outras items/Human Leaders Award 769.500 6.979 4% 
Subtotal 21.245.973 192.681  

*Rubricas totalmente financiadas  

*Rubricas parcialmente financiadas (20%) 

*Rubricas parcialmente financiadas (50%) 
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8. Condições Gerais e Próximos Passos 

Condição Detalhe 

Validade da proposta 30 dias a partir da data de emissão 

Reserva formal Pagamento de 50% do valor global 

Data-limite de confirmação 30 de Maio de 2026 

Personalização Disponível mediante consulta 

Tabela 3: Condições gerais da proposta 

A equipa do HLICCV2026 encontra-se inteiramente disponível para qualquer esclarecimento 

adicional e para personalizar o pacote conforme o perfil e objetivos específicos da sua delegação. 
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9. Contactos Oficiais 

Comité Organizador do HLICCV2026 

Coordenação de Parcerias e Patrocínios​
 

Email: info@humanleaders.cv ​
Website: www.humanleaders.cv​
Website DILUB: www.dilub.cv 

Presidente do Congresso 

Lúcia Brito​
Telefone: (+238) 996 02 44​
Cabo Verde 

Vice-Presidente 

Graça Sanches​
Telefone: (+41) 76 494 73 03​
Suíça 

Juntos, elevamos o potencial humano e construímos legados de liderança que transcendem 

fronteiras. 
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HLICCV2026 

Humanised Leadership for a Sustainable & Inclusive Future 

DILUB Corporate Services 

info@humanleaders.cv | info@dilub.cv    

 www.humanleaders.cv | https://linktr.ee/HumanLeaderscv 

© 2026 HLICCV. Todos os direitos reservados. 
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