PROPOSTA DE COLABORACAO ESTRATEGICA

Pacote Corporativo

Human Leaders International Congress - Cabo Verde (HLICCV2026)

Local: Cidade da Praia, Cabo Verde
Data: 7 de abril de 2026
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1. Enquadramento e Oportunidade Estratégica

O Human Leaders International Congress Cabo Verde 2026 (HLICCV2026) constitui um momento
decisivo de reflexdo, acdo e cooperagdo entre lideres empresariais e institucionais dos paises de
lingua portuguesa e de outras regides. Mais do que um congresso, propomos uma experiéncia
integrada e transformadora em Cabo Verde, que combina conhecimento de alto nivel, networking
estratégico e a descoberta do potencial economico, turistico e humano do arquipélago.

Sob o tema “Lideranca Humanizada para um Futuro Sustentavel e Inclusivo”, o congresso reunird
mais de 500 participantes presenciais, mais de 30 oradores nacionais e internacionais e 16 horas de
conhecimento estratégico, conectando mentes que inspiram e transformam.

O evento é organizado pela DILUB Corporate Services, em parceria com instituicdes publicas e
privadas de Cabo Verde, contando com o apoio de organismos internacionais e redes empresariais da
CPLP.

Aceda a todas as informacgGes e a nota conceptual neste link: https://linktr.ee/HumanLeaderscv
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2. Indicadores de Impacto Esperado

O HLICCV2026 projeta-se como um dos principais eventos de lideranca da comunidade luséfona,
com os seguintes indicadores:

Indicador Valor Esperado
Lideres Mundiais 60+
Workshops, Sessdes Tematicas, Sides Eventos 15+
Participantes 500+
Ligagdes e Parcerias 16+

Tabela 1: Indicadores de impacto do HLICCV2026
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3. Valor da Participacao Internacional

Esta proposta dirige-se a organiza¢des que pretendem:

0.

Fortalecer a presenca e visibilidade internacional da organizacao;
Criar pontes de cooperagao com empresas e governos dos PALOP;

Investir no desenvolvimento de lideres com competéncias emocionais, sistémicas e

colaborativas;

Reforcar a marca empregadora, demonstrando, de forma tangivel, o compromisso com o
bem-estar e crescimento dos seus colaboradores;

Alinhar-se com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) e com as praticas ESG;

Criar conexbes internacionais e oportunidades de cooperagdo e negdcios (B2B) com
especialistas, investidores e institui¢cdes globais;

Reforcar a reputacdo institucional, posicionando-se como uma organizacao que lidera pelo
exemplo e valoriza as pessoas.

As organizacdes que participem com um grupo de colaboradores serdo oficialmente
reconhecidas como Parceiros “Vanguarda do Capital Humano”, integrando uma rede
exclusiva de entidades comprometidas com o desenvolvimento humano sustentavel.
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4. Pacote Logistico Integral

Programa: 2 dias

Inclui:

o RefeicGes: coffee break de manha e a tarde diario, almogos nos dias 24 e 25, um cocktail de
networking e o evento de encerramento, Morabeza Night e o Human Leaders Awards;

e Duas sessOes didrias de desenvolvimento, ministradas por especialistas nacionais e
internacionais;

e Kit de material de suporte do evento.

Nao inclui:

e Programa Explore Cabo Verde (Transporte inter-ilhas: ligacGes aéreas domésticas ou ferry no
itinerario (Praia — S&o Vicente — Santo Antdo — S3do Vicente — Praia).

e Despesas de deslocacdo ao local do evento.
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5. Investimento por Delegacao

Dimensdo da Delegagao Por Participante Investimento Total
5 participantes 21.375 CVE 106.875 CVE
10 participantes 20.250 CVE 202.500 CVE
15 participantes 19.125 CVE 286.875 CVE

Tabela 2: Opgdes de investimento por dimensdo da participantes
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6. Contrapartidas Exclusivas

As empresas beneficiam de um conjunto exclusivo de contrapartidas:

e Logdtipo da empresa destacado como "Parceiro" no website, nos espacos principais do
evento e na documentacao oficial;

e Mengdo especial nas cerimdnias oficiais e momentos de networking;

e Espaco reservado no Leader Connect Hub para ativagdo de marca, exposicdao e apresentacdo
de projetos e reunides B2B;

e Sessdo privada com lideres cabo-verdianos e representantes diplomaticos;
e Participagdo do Morabeza Nigth com oradores internacionais e participantes;
e Acesso a aplicacdo mével do evento e agenda personalizada;

e Espaco de posicionamento e desenvolvimento de contelddos da marca como Media Partner
do evento;

e Acesso a uma oferta especial do Programa Internacional, Educacao Executivo da Fundacao
Getulio Vargas,

Adicionalmente, as empresas interessadas poderdao integrar o Programa de Parceiros do
HLICCV2026, posicionando-se como agentes ativos na promog¢do de uma lideranga mais humanizada,
sustentavel e orientada para impacto. Assegurando o financiamento total ou parcial das rubricas
constantes no quadro financeiro infra, permitindo um alinhamento direto entre o investimento

realizado e as dreas estratégicas do Congresso.

A adesdo ao programa permite associar a marca a um evento de dimensdo internacional, com
elevado potencial reputacional, mididtico e institucional, reforcando o compromisso da organizagao
com principios ESG, equidade de género, desenvolvimento do capital humano e cooperacgdo
multilateral.

Aceda aos pacotes de patrocinio neste link: HLICCV - Human Leaders
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7. Rubricas de financiamento

RUBRICAS Total (CVE)
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Euros Peso (%)

Marketing Comunicacdo (apres. publica)* 3.430.460 31.111 16%
Merchandising 904.000 8.198 4%
Espago e Decoragdo 848.038 7.691 4%
Equipamento e Tecnologia 2.603.975 23.616 12%
Deslocagao 4.000.000 36.276 19%
Estada 2.100.000 19.045 10%
Catering Coffee Break 840.000 7.618 4%
Catering almogo 2.640.000 23.942
Catering Morabeza Nigth 1.250.000 11.336
Equipa de apoio 1.860.000 16.868
Outras items/Human Leaders Award 769.500 6.979
Subtotal 21.245.973 192.681

Rubricas totalmente financiadas

*Rubricas parcialmente financiadas (20%)
Rubricas parcialmente financiadas (50%)

Total (CVE)
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8. CondigOes Gerais e Proximos Passos

Condigao Detalhe
Validade da proposta 30 dias a partir da data de emissdo
Reserva formal Pagamento de 50% do valor global
Data-limite de confirmagdo 30 de Maio de 2026
Personalizagao Disponivel mediante consulta

Tabela 3: Condig¢bes gerais da proposta

A equipa do HLICCV2026 encontra-se inteiramente disponivel para qualquer esclarecimento
adicional e para personalizar o pacote conforme o perfil e objetivos especificos da sua delegacdo.
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9. Contactos Oficiais

Comité Organizador do HLICCV2026

Coordenacao de Parcerias e Patrocinios

Email: info@humanleaders.cv

Website: www.humanleaders.cv
Website DILUB: www.dilub.cv

Presidente do Congresso

Lucia Brito
Telefone: (+238) 996 02 44
Cabo Verde

Vice-Presidente

Graga Sanches
Telefone: (+41) 76 494 73 03
Suica
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Juntos, elevamos o potencial humano e construimos legados de lideranga que transcendem

fronteiras.
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DILUB Corporate Services

info@humanleaders.cv | info@dilub.cv
www.humanleaders.cv | https://linktr.ee/HumanLeaderscv

© 2026 HLICCV. Todos os direitos reservados.
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